mailowej wystanej na adres osoby odpowiedzialnej za Polityke: undacjawawer.pl

8.4. Osoba odpowiedzialna za Polityke, przedstawia Zarzgdowi raport z uwag zgtaszanych w
trybie ust. 8.3. powyzej co hajmniej raz na dwa lata.

9. Zasady ochrony danych osobowych i wizerunku dziecka

9.1. Dane osobowe dziecka podlegajg ochronie na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 10
maja 2019 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (,0gélne rozporzadzenie o ochronie danych”,
»RODO”). Szczegdétowe informacje na temat celdw i sposobdéw przetwarzania danych
osobowych s3 podawane oddzielnie, w kontekscie kazdego z odrebnych dziatan Fundacji
Wawer. Kazdy pracownik Fundacji oraz osoba wspétpracujaca z Fundacja ma obowigzek
zachowania tajemnicy danych osobowych oraz sposobéw zabezpieczenia danych
osobowych przed nieuprawnionym dostgpem, zgodnie z obowigzujgca w Fundacji Polityka
bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych, jak réwniez do zachowania zasad

okreslonych ogélnym rozporzadzeniem o ochronie danych, w szczegdlnosci zasady
minimalizacji danych.

9.2. Fundacja, uznajgc prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia
ochrone wizerunku dziecka, poprzez nieupublicznianie jego wizerunku bez pisemnej zgody
opiekuna prawnego/opiekunki prawnej dziecka i werbalnej zgody samego dziecka. Przed
utrwaleniem wizerunku dziecka nalezy dziecko oraz opiekuna prawnego/opiekunke prawng
poinformowac o tym, gdzie bedzie umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim
kontekscie bedzie wykorzystywany.

9.3. Wszelkie zdjecia robione przez pracownikow Fundacji lub osoby wspétpracujace z
Fundacjg dzieciom, jak réwniez wszelkie inne materiaty utrwalajgce wizerunek dzieci, moga
by¢ wykonywane jedynie sprzetem stuzbowym Fundacji oraz nie powinny zawieraé
wizerunku dzieci w pozach prowokacyjnych czy w niepetnym ubraniu, zawsze pokazujac
dziecko jako podmiot, nigdy jako ofiare, zachowujac jego prawo do poszanowania godnosci.
Pracownik Fundacji lub osoba wspétpracujgca z Fundacjg powinna upewnié sie, ze zaden
wizerunek lub zarejestrowana historia dziecka nie czyni go podatnym na jakiekolwiek formy
naduzycia tzy przemocy. Wszelkie zdjecia, jak rowniez wszelkie inne materiaty utrwalane
przez pracownkdéw Fundacji lub osoby wspoétpracujgce z Fundacjg obejmujace wizerunek
dzieci powinny by¢ zwigzane z dziatalnoscig Fundaciji i z niej wynikaé oraz dotyczy¢ wytacznie
relacjonowania dziatalnosci Fundacji (w szczegdlnosci relacjonowanie przebiegu warsztatéw
i innych wydarzerr Fundacji z udziatem dzieci), jak réwniez w miare mozliwosci ukazywad
dzieci w grupie zamiast wyodrebnionych wizerunkéw poszczegélnych oséb.

9.4. W ciggu miesigca po utrwaleniu wizerunku dziecka (w szczegdlnosci wykonaniu
fotografii lub materiatu audiowizualnego), pracownik Fundacji lub osoba wspdtpracujaca z
Fundacjg przekazuje utrwalony materiat (w szczegdlnosci zdjecia, materiaty audiowizualne)
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